UNIVERSIDAD TECNOLOGICA OTEIMA
ACUERDO No. CGU008-11 CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
15 dias del mes de mayo de 2011
POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA INVESTIGACION E INNOVACION EN
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA OTEIMA.

Et Consejo General de la Universidad Tecnolégica OTEIMA, en usa de sus atribuciones
estatutarias y en especial de |as que le confiere el Asticulo 12 literal €}, el Articulo 18,
literal x) y el Articulo 6D del Estatute General.

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Tecnolégica OTEIMA, en €l marco de su autonomia uriversilaria
puede expedir sus propios reglamentos y fijar sus planes y programas para el desarrollo
y ejoramiento institucional,

Quo e¢f Consgjo General expedira los marcos normativos o politicas para el desarrolla ce
la Investigacidn an la Universidad Tecnolégica OTEIMA y los mantendra actualizados de
acuerdo con |a evolucion de |os mismos.

Que en sus objativos misionales, la Universidad Tecnoldgica O1EIMA, tiene establecida
promover la investigacién e Innovacién, orientada al estudio y sotucion de los problemas
locales, regionales o nacionales, formande cientificos, profesionales e investigadores,
técnicgs ¥ humanigtas que promuevan y ejecuten el desarrolla de ta nacion Panamefia.

Que los objetivos del Plan Estratégico Naclonal de Ciencia. Tecnologia e Innovacion
Senacyt (2011), descansan en tres pilares fundamentales: El desarrolio del capital
humano necesario para construir una sociedad cuyo desamollo esté apoyado en ol
conacimienta. El desarrolio de |a inhovacién, tanto empresanial, como social y el
potencial de la ciencia aplicada para encontrar soluciones a prablemas socialas y
produchivos del pals.

Que el nombre "Oteima®, fue concebido para abarcar los principales ejes en que la
Universidad Tecnolégica Oteima promovera la Investigacién, a saber:

O para ORDENADORES “herramienta gin ks cual ningln profesional exitasa pod:la
desempefiarse cn ¢l siglo XX1".

T para TECNOLOGIA “elemento indispensable en todas las lineas det saber.

E para EDUCACION *calumna vertebral de la Universidad Oteima as la formacion de
educadoves”

| para INVESTIGACION “indispensabla para crear conocimiento aplicade a nuasira raalidad’.
M para MEDIQ AMBIENTE "esencial para la sostenibilidac del ser humano®.

A para AGRO “praveera la seguridad alimentaria del pais y dal mundao”,
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ACUERDA:

Articule 1- Adoptar el siguiente Reglamento que bene por oojeto regular la
Investigacién e Innovacion en la Universidad Tecnolégica OTEIMA.

Artlculo 2- Definicion. La investigacién es uno de fos ejes fundamentales de fos
programas de educacion supevior, que s caracteniza por i transversalidad que ocupa
en of plan de estudio. Su desamollo se manifiesta en Ja produccion y transferencia de
rievos conocimientos que sc aporfan al drea. slendiendo & fos requarimientos dal
confexfo tocal, nacional, regional y fatinoamencano y se apoya en los avances cientfficos
¥ tecnoldgicos, Es ung de las funciones sustantivas de fa universided v una de las drcas
de indispenseble anétisis en los procesos de evaluacidn y acreditacién. Coneaupa,
{2010).

La Investigacion Cienfifica os un proceso que, mediante 1a aphicacion dol motodo
cientifico. procura obtener informacién ralevante vy fidedigna pars entender, verificar,
cormegir 0 aplicar el conocimicnto. Concaupa. {2010).

Articulo 3.- La invesligacion y la innovacién es una de las funciones sustantivas que
debe cumpllr la Universidad Tecnolégica OTEIMA, constituyéndose en procesos
difigidos a generar, adguinr y aplicar conocimientos para el mejoramicnta continuo de
fas diferentes dreas del saber. Coneaupa. {2010),

Articulo 4.- Los siguientes son los objetivos que orientan la investigacién y la innovacién
en la Universidad Tecnolagica OTEIMA:

a} Estructurar uha unidad academico-administrativa para el funcionamiento y gestion de
la invastigacién e Innovacion en la Universidad.

b) Cstablecer vinculos interinstitucionales, con entidades privadas y gubernamentales de
desarrollo techoldgico y de cooperacién internacional.

<) Difundir y publicar la labor investigativa instilucional, a través de diversos medios de
difusion y especlficamente en revistas indexadas.

d) Gestionar el proceso investigativo de estudiantes y profesores a partir de la ¢reacion y
definicion de grupos y lineas sustentadas en proyectos de investigacion

e) Promover la vinculacion de grupes de investigacion en redes nacionsles e
intamacionales de investigacion.

f) Garantizar la formacion en invastigacidn y la participacian de estudiantes v profesores
en eventos nacicnales e internacionales

g) Desarrollar el vintulo Empresa-Universidad-Gebiemo, para conformar equipos
multidisciplinarios de investigacién.



Articulo 5.- La estructura para el desarrollo de la investigacion y la innovacion en la
Universidad Tecnologica OTEIMA, £s |a siguiente:

* Vicerrectoria de Investigacion y Extensién
- El Comité de Invesigacicnes,
Los Grupos de Investigacidn

Articulo 6.- La gestion, desarrollo y direccion de la investigacién e Innovacion, estara a
cargo del Vicerectoria de Investigacidn y Extensién con las funciones. establecidas en
el Articulo 45 del Estatuto Gensral de la Universidad:

a. Planificar y organizar las actividades académicas. de investigacion e Innovacion,
extension y difusidn y servicio dentro de las estructuras académicas.

b. Famantar la actividad invastigativa a nivel docente y estudiantil

c. Dinigir la extensién y la investigacién de la universidad.

d. Planificar y pragramar an coorcinacidn con el Vicarrector

Administrativo, iodas las actividades gue se relacionen con el desarrollo de la
investigacion e Innavacion y |a extensitn institucional.

e. Promover los diferentas proyectos da invastigacidn y de extensidn en la universidad.

f. Supervisar la ejecucion de los proyectos da investigacidn € Innovacion y de extension
g. Establecer los mecanismos intemes y extemos para ¢btener recursos con destino a la
labar de investigacion e Innovacidn y extension.

h. Ofrecer y negociar los proyacios de 10s diferentes programas con las entidades
nacionales e internacionales, gubemamentales y no gubernamentales que financien la
actividad investigativa y de extensian.

i. Promover |a firma de convenips internacionales y nacionales tendientes al desarrolio
cientifico, técnico, kecnolagico, cultural de fa regién y del pals.

|. Negociar los proyectos que propongan las facultades. los grupos de investigacion a las
entidades nacionales e internacionales que tengan come finalidad financiar este tipa de
actividades.

k. Coordinar y estimular las actividades de investigacidn, extension y sus actividades de
apoyo.

I. Analizar constantemente los resultados de su gestién. proponer modificacionas y
establecer mecanismos adecuados para su control y evaluacion.

Articulo 7.- El Comité de Investigaciones, de la Universidad Tecnologica OTEIMA, sard
un drgane asesor de la Vicemeclaria da Investigaciones y Extension en |a planificacion,
fomento. conzol y difusin de las actividades de investigacion e Innovacion, que realice
la institucion.

Articulo 8.- El Comité de Investigaciones, de la Universidad Tecnoldgica
OTEIMA, estara conformado por;

- El vicerrector de investigacién y extensién qulen |6 preside

 El decano general

- Los coordinadores de los grupos de Investigacion.

* Las docentes de |a asignatura de investigacion.



Articulo 9.- El Comité de Investigacianes, de la Universidad Tecncldgica OTEIMA,
formulaid anualmente las estrategias para desarrollar 1a investigacitn y la capacidad de
innovacién de profesores y estudiantes en la institucién. siendo objeto de revision cada
vez que se formula |a pfanificacion estratégica da la Universidad,

Articule 10.- El Comité de investigaciones, de la Universidad Tecnoldgica

CTEIMA, velara por el cumplimiento dat siguiente procedimiento para el desarrolio de la
investigacion: 3
- El Comite de Investigacion recibe el proyecta de investigacién de cualquier persona,
grupo o institucion con el lleno de los requisitos del formulanio disefiado oara tal fin por ¢l
Comité de Investigaciones.

- El formulario debe ser aprobado y dwulgada por [a Rectorfa

- Una vez aprobada por la Ractoria, debe astablacerse cronograma de trabajo y
presupuesto para su desamolle con 1a respactiva planta de investigadores.

- Una vez concluida la investigacién, el Comité de Investigaciones socializara a la
Rectaria el resuftado de |a investigacion, quien decidira su publicacion.

Articulo 11.- La investigacion en la Universidad Tecnolégica OTEIMA, se implementara
a través de grupas de investigacién conformados por profesores e investigadores
intemos y externos yfo estudiantes con el propésilo de desarrollar proyectos en una
iinea de investigacion especifica y producir resultados tangibles y verficables.

Articulo 12.- La Universidad Tecnolégica OTEIMA, de acuerde con las necesidades
regionales, nacionales e internacionales formuladas en el Plan Estratégica Nacional de
Ciencia. Tecnologia € Innovacién de Panam& y en consonancia con sus objetivos
misionales, desarrollara y fomentara la investigacion a ravés de:

- Ejes de investigacion
- Lineas de investigacion
- Proyectos de investigacion

Articulo 13.- Cumpliendo con sus objetivos misionales, la Universidad Tecnologica
OTEIMA, establecera para el desamollo de la investigacion, los siguientes Ejes de
Investgacion:

Q ORDENADORES

T TECNOLOGIA

E EDUCACION

1 INVESTIGACION/IDIOMAS
M MEDIQ AMBIENTE

A AGRO



Articulo 14.- Los Ejes de Investigacion estan conformadaes por [Ineas de Investigacion
sustentadas en proyectos acordes con una disciplina del saber determinada.

Articulo 15.- La Linea de Investdgacién es considerada como ef eje ordenador de
investigacion que poseea una hase racional ¥ quea permile ia integracion y continuidad de
los esfuerzos de una o mAS pamsonas, equipns, instituciones. comprometidas en el
desarrollo del conocimiento en un dmbito aspecffico. Coneaupa. (2010).

Articulo 16.- Las lneas do investigacion seran definidas por e Comité de
Investigaciones y serdn difundidas para el conacimiento de todos los estamentos
universitarios.

Articulo 17- El proyecto de invastigacion es el documento en gue se formula por uno o
varies invastigadoras para abordar una temética gue debe eetar vinculada a unalinea o
cjc de investigacion.

Articulo 18.- Los estudiantes se vinculardn al proceso investigativo de la universidad, a
fraves de lps grupos de investigacion y culminan su proceso de formacién, con un
frabajo de grado producto de su participacion en el grupe gue estara liderado y evaluado
por €l docente de la asignatura de investigacion.

Articulo 19.- La Rectorla y el Comité de Investigaciones realizaran el seguimiento y la
evaluacion de las actividades investigativas y de innovacion y de los proyectos de
investigacidn que se desarrollen en la Universidad, de acuerdo con el informe perodico
de avance que presentara el coordinador del grupo de investigacion.

Articulo 20.- La Universidad garantizard el avance y la formacion investigativa de
docentes y estudiantes, con la realizacidn de eventos o cursos de capacitacion
melcdoldgica, redaccion da textos invesligalivos, formulacion de proyectos ¥ con la
participacian en redes de investigacidn, congresos, revistas, cientificas y espacializadas
a nivel nacional e internacianal.

Articulo 21.- La Vicemrectorfa de Investigaciones y Extension, orientard la bisqueda de
recursos y la financiacién externa para apoyar a los gruoos de investigacidn gue tengan
proyectos inscritos en el Comité de investigacion.

Articulo 22.- La Universidad Tecnolégica OIEIMA, garantizara fa disponibilidad de
recursos tinancieros necesarios para el desarrollo de la investigacion y |1a inngvacion.

Articulo 23.- El Consejo General de la Universidad aprobara las partidas del proyecto
de investigacion, una vez sea presentado con su visto bueno por el Vicerrector de
investigacianes y extensidn.

Articulo 24.- Los resultados de la labor de los grupes de investigacidn seran divuigados
por la universidad por diferentes medios de difusion y en eventos con investigadores o
instituciones de arden local, nasicnal e internacional y serdn editados, una vez se
apruebe su publicacion por parte de la Rectoria.



Articulo 25.-Categorias de Investigadores. La Universidad Tecnolagica Oteima
reconcee ves categorias de Investigadores, de acuerdo a la formacion y experiencia en
Investigaclén:

Investigador Auxiliar: Es el Profesor o estudiante, que apoya al Investigador principal
en |la recoleccion de datos.

Investigador Principal: Es el Investigador que posee experiencia acreditada como
docente y coordina la investigacion con ofros Investigaderes y estudiantas. El
Investigador principal tiena Ja funcién de presentar los avances o resultados de la
investigacidn en Foros, Congresos y ofros que sean de interés: debe presantar el
informe final de la investigacién. redactar articulos para su publicacion y mantengr
informada a la Comunidad Educativa sabre el desarrolio de las investigaciones que
regliza.

Investigador Espacial; Cuando se reguiera los servicios de un investigador especial, el
Vicerreetor de Investigacion e [nnovacidn, presentard una solicitud al Consejp General
Universitario, indicando los motivos por ks cuales necesila esos senvicios, la duracicn probable
dei contrato ¥ la remunaracién que en su concepto deba pagarse a fa persona propuesta.

Articulo 26.-Estimulos para los Investigadores. Con el objcte promocionar las tareas de
Invasligarion en el espacio académice, fomentando una mayor dedicacion a la activided
universitaiia, asi como |a creacién de grupos de investigacion. la Universidad Techolégica
Oteima establace los siguientes incentivos par la fabor de Investigacian: Patrocinio dec
publicacién en ravistas, becas, pasantias nacionsles e  intemacionalas, intercambio de
€xperiencias académicas.

Al logrer apoyo econémica de tercerns, la Universidad Tecnplgica Oteima padrs establecer un
incentiyo econtmico en concaptn e investigackin o proyecta. Los estimulos y sus condiciones,
seian acordados entre el Ractos y el Investigador antes de iniciar cualquier tipo de investigacion
U Prayecto.

A partr del afo 2012 |a Universidad Tecnaldgica Oteima ha Institucionalizado ‘Medalla al Mésito
en Investigacian e Innovacién’, cual se le otargard al Docente que publique en al ado Is mejor
Investigacidn o arliculs

Articulo 27.- Fundamentos Eticos. Para contar non el aval institucional en investigacion de la
Universidad Tecnoldgica Oleirna, toda investigaciin o experimentacion que se realice en huasts
casa de estudios. debs hacerse de acuerda a tres principios éticos basicas, a saber. respeta &
las personas. a la blsqueda del bien y |a justicla. Todo Investigador se compromete a respatar
'y acatar las leyes vigenles de la Republica de Panama en materia da derechos de autor, citar
las fuentes, entre otras.

Pardgrafo: £n foda publicacidn. resuliado de tas investigacicnes generadas en da Universidad
Tecnoldgica Otsima debe inclulrse ef logo de la Universidad y deben utilizar el tormsta de
publicacién de resultados que hemas establecido.



Articulo 28.- El| presente Acuerdo rige a partir de su aprobacion por parte del Consejo General
de ka Universidad Tecnoldgica OTEIMA y deroga todas kas dispesiclones que e sean corrarlas.
COMUNIGUESE Y CUMPLASE

Dado en DAVID, & |us (15} dias del mes de mayo de dos mi once (2019),

Consaio Genaral Univarsitaria.

AL ‘ oyt
- . LulsRias Espincsa - Lie. Ana Lacayn
A residenis < Vocal



