
del Consejo Técnico 

Nacional de Agricultu-

ra, que le faculta a los 

egresados desempe-

ñarse como profesio-

nal de las ciencias agrí-

colas. 

En el tema de la Acre-

ditación, nuestra uni-

versidad se encuentra 

aún dentro de ese 

proceso, cumpliendo 

con las recomendacio-

nes que nos formula-

ran en el tema de la 

investigación, las cuales 

una vez satisfechas, se 

nos acreditará.  

Nos sentimos satisfe-

chos con los resulta-

dos de este proceso, 

atendiendo las suge-

rencias formuladas.       

El Capítulo 1V, artículo 

27 de la Ley 30 de 20 

de julio de 2006, que 

crea el Sistema Nacio-

nal de Evaluación y 

Acreditación para el 

Mejoramiento de la 

Calidad Superior Uni-

versitaria, señala: “Se 

crea la Comisión Téc-

nica de Fiscalización 

como un organismo 

mediante el cual la 

Universidad de Pana-

má, en coordinación 

con el resto de las 

universidades oficiales, 

realizará la fiscalización 

del funcionamiento de 

las universidades parti-

culares, con el propó-

sito de garantizar la 

calidad y pertinencia 

de la enseñanza, asi 

como el reconoci-

miento de títulos y 

grados que emitan”    

En virtud de lo que 

mandata la ley, hoy 

podemos expresarle a 

la comunidad universi-

taria  y a la sociedad 

en general, que todas 

nuestra carreras a 

nivel  técnico, licencia-

tura, especialización y 

de maestría, han sido 

aprobadas tanto para 

la sede de David, co-

mo de Santiago.  

En el caso de la carre-

ra técnica y de licen-

ciatura de Administra-

ción Agropecuaria, 

contamos con el aval  

Cuando decidimos 

ofertar carreras en el 

sector agropecuario,  

éramos conscientes de 

que necesitamos  ins-

talaciones donde nues-

tros estudiantes pudie-

sen realizar sus prácti-

cas.  

Nos hacemos eco, de 

una reflexión de uno 

de los directivos de la 

universidad, que men-

cionaba que teníamos 

una de las mejores 

fincas, como es BATI-

PA, para las prácticas 

de nuestros estudian-

tes.  

Con una extensión  de 

900 hectáreas para la 

reforestación, 505 de 

dedican a la ganadería, 

y el área de reserva 

forestal ocupa 595 

hectáreas.  

Fieles a nuestro com-

promiso del desarrollo 

sostenible, esta finca es 

un ejemplo, de cómo 

se preserva la biodi-

versidad, manteniendo 

la flora y fauna.   

 Implementaremos un 

programa de Educación 

Continua, dirigido a 

incrementar las compe-

tencias profesionales  

 Muy pronto, nuestra 

universidad tendrá pro-

gramas bilingües.  

 Participamos en la Aso-

ciación de Universida-

des Privadas de Centro 

América, con el proyec-

to de “Fomento de Ener-

gías Renovables”. 

 El plan de mejoras se 

esta cumpliendo de 

acuerdo a lo programa-

do.     
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0fertas  Académicas  

 Todas nuestras carre-

ras han sido aprobadas 

por la Comisión Técni-

ca de Fiscalización.  

 Estamos en el proceso 

de Acreditación.  

 La carrera de Adminis-

tración Agropecuaria 

ha sido avalada por el 

Consejo Técnico Na-

cional de Agricultura. 

 Estamos rediseñando 

el programa de investi-

gación  

La sede de Santiago de Ve-

raguas, es parte de nuestra 

estrategia de llevar nuestro 

proyecto educativo a otras 

regiones del país.  

Este año, contamos con una 

sede, donde mejoramos sus-

tancialmente las atenciones 

a nuestros estudiantes, razón 

de ser de la universidad 

Preservamos el Medio 

Ambiente  

3 



Al culminar un año, hacemos una 

reflexión sobre el trabajo que 

hemos realizado. Nos llenamos de 

satisfacción por los logros obteni-

dos, pero también hay un aprendi-

zaje de aquellas metas que no 

pudimos obtener y que indudable-

mente formarán parte de nuestras 

experiencias para seguir adelante.   

 Al hacer un balance, podemos 

decir que hemos crecido institu-

cionalmente, el proceso de acredi-

tación, nos ha indicado la direc-

ción correcta hacia donde debe 

navegar la universidad. Hoy tene-

mos una mayor oferta académica 

y estamos en el proceso de pro-

ducir nuevas carreras, incursionar 

en la enseñanza bilingüe y de for-

talecer la plataforma tecnológica, 

como recursos didáctico.  

Siendo Chiriquí, una provincia que 

se ha caracterizado por ser pro-

ductora de alimentos, aspiramos a 

convertirnos en un aliado estraté-

gico del productor, con ofertas 

académicas que respondan a sus 

necesidades.  

A la Junta Directiva, presidida por 

el Ing. Luis Ríos, queremos reite-

rarle nuestra agradecimiento por 

habernos confiado la dirección de 

la universidad, al equipo de traba-

jo que me acompaña, quiero de-

cirle, que sin la colaboración de 

ustedes nuestras metas no se 

hubieran cumplido.    

A los profesores que se han com-

prometido con el desarrollo de 

esta universidad, para cumplir con 

la noble misión de educar, nuestro 

eterno agradecimiento.  

A los estudiantes, quiero decirle, 

que ustedes forman parte de 

nuestra familia, y que todos nues-

tros esfuerzos, están orientados 

hacia el estudiante,. 

! FELICIDADES ! 

de Administración, Administración 

Agropecuaria, Derecho y Ciencias 

Políticas, Informática e Inglés, 

entregaron certificados   a docen-

tes distinguidos que fueron selec-

cionados  por los coordinadores, 

quienes tomaron en cuenta algu-

nos aspectos como puntualidad, 

desenvolvimiento en el aula, parti-

cipación en actividades extracurri-

culares y otros aspectos que son 

importantes para el desempeño 

En la sala la Ballesta de la Universi-

dad. se agasajo a los docentes con 

motivo de celebrarse el día del 

educador el 1 de diciembre. 

  

Se desarrolló un programa alusivo 

a la fecha, iniciando con una  misa 

de acción de gracias donde partici-

paron los profesores invitados, los 

estudiantes de la jornada domini-

cal y las autoridades universitarias. 

Los coordinadores de las Escuelas 

del docente.  

 

Seguidamente la Señora Rectora 

Nixa Gnaegi de Ríos, ofreció un 

mensaje de motivación a los pre-

sentes. para invitarlos a seguir 

laborando con tesón y ahínco, en 

bien de los jóvenes que acuden a 

las aulas universitarias, buscando 

orientación académica y personal 

para alcanzar las metas que se han 

propuesto para su vida futura  

Día del Educador   

Prof. Bella Sol Anguizola.  Vicerrectora Académica 

entender su misión dese el punto 

de vista gerencial, ya que tiene una 

Maestría en Administración de 

Negocios, pero de igual forma 

tiene una Licenciatura en Tecnolo-

gía en Tecnología de Programa-

ción y Análisis de Sistemas, que le 

faculta supervisar el trabajo reali-

zado por los docentes y estudian-

tes en la plataforma tecnológica.  

Dentro de los méritos que tiene 

para desempeñar estas funciones, 

debemos destacar su condición de 

docente, requisito indispensable 

para comprender el entorno de  

sus responsabilidades, pues para 

entender la naturaleza del trabajo 

académico, hay que ser docente.  

Para la Prof. Anguizola le desea-

mos el mayor de los éxitos en sus 

nuevas funciones.  

La Junta Directiva, designó recien-

temente a la Prof. Bella Sol Angui-

zola, como Vicerrectora Académi-

ca, como reconocimiento a su 

carrera dentro de la universidad, 

donde se inicio como Secretaria 

General a partir del año 2008 y  a 

sus méritos profesionales. 

Con más de 15 años de experien-

cia docente, con títulos de maes-

trías y posgrados, que le permiten 

Mensaje de la Rectora  
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 “Al hacer un balance, 

podemos decir que hemos 

crecido institucionalmente, 

el proceso de acreditación, 

nos ha indicado la dirección 

correcta hacia donde debe 

navegar la universidad” 

Nixa Gnaegi de Ríos  

Rectora de la Universidad 

Consejo Editorial  

Benedicto Agrazal  
Coordinador Editorial 

Carlos Castillo 

Egberto Loo 
Alba Orocú 

Bella Sol Anguizola  
Teresa de Almanza 

Editores  

Prof. Bella Sol Anguizola.  

Vicerrectora Académica   
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La Rectora se dirige a los educa-

dores. Abajo una vista de los 

docentes homenajeados  



 La promoción y difusión del co-

nocimiento no tiene fronteras. La 

universidad ha realizado proyec-

tos, porque hemos tenido la capa-

cidad de contextualizar en nuestro 

medio, experiencias que hemos 

trasladado de otras universidades. 

Como ejemplo de lo que significa 

la internacionalización, se dictó en 

nuestra universidad un Diplomado 

de Especialización en Reproduc-

ción Bovina, apoyado por el Insti-

tuto de Reproducción Animal de 

Córdoba (IRAC), Argentina.  

Este programa lo hemos adoptado 

a nuestro entorno, y hemos for-

mado a propietarios de fincas, 

técnicos e ingenieros agrónomos 

zootecnistas, y pronto tendremos 

la maestría en Biotecnológica en 

Reproducción Bovina.  

Recientemente firmamos convenio 

con la Universidad de Alcala, que 

nos permitirá un intercambio de 

experiencias para fortalecer a 

ambos proyectos universitarios.  

El programa de internacionaliza-

ción, nos permitirá enriquecer 

nuestro proyecto educativo,  con 

el intercambio de experiencias y 

conocimientos  y la movilización 

de estudiantes y profesores.  

sentó el proyecto de “Fomento 

de Energía Renovable”, el cual 

tiene como objetivo, fomentar el 

uso de este tipo de energía en 

Centro América.  

Por ser un tema de interés en los 

En el marco de la Trigésima Sexta 

Asamblea General Ordinaria  de 

la Asociación de Universidades de 

Centro América - AUPRICA,   

celebrada el pasado 30 de  no-

viembre, nuestra universidad pre-

Fomento de Energías Renovables   

Educación Continua   

permita entender los diferentes 

fenómenos, de lo contrario, esta-

remos corriendo el riesgo de 

estar descontextualizado, en con-

secuencia, no podremos aportar 

soluciones, sino contamos con las 

herramientas para identificar pro-

blemas. 

Este programa, constituye la pro-

yección cultural de la universidad 

a todos los sectores de la socie-

dad, para responder a las necesi-

dades  de capacitación y desarro-

llo, lo cual es parte de nuestra 

responsabilidad.  

La educación es un proceso per-

manente, que no se agota con la 

obtención de un grado académico. 

Para entender el entorno inmedia-

to de cualquiera realidad, sujeta a 

cambios constantes, necesitamos 

un marco conceptual que nos 

Hacia la Internacionalización.   
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 Recientemente firmamos 

convenio con la Universi-

dad de Alcalá, que nos 

permitirá un intercambio 

de experiencias para forta-

lecer a ambos proyectos 

universitarios 

   Preservamos el Medio Ambiente Feliz Cumpleaños   

Con suma complacencia, registramos 

los cumpleaños de los colaboradores, 

en los meses de Septiembre, octubre 

y noviembre 

Jaime Gutierrez        13 de septiembre 

Sonia Aguirre            4 de octubre 

Estephanie Caballero 29 de noviembre 

Nixa Gnaegi de Ríos 30 de noviembre 

Uno de los factores básicos en 

nuestros diseños curriculares, es 

el medio ambiente, a tal punto que 

se ha constituido en un eje trans-

versal, que promueve estos valo-

res en toda nuestras ofertas aca-

démicas.  

Los estudiantes participan en la 

limpieza de playas y áreas de man-

glar,  para mantener el ecosistema 

natural, que se afecta por los des-

perdicios arrojados en estos sitios. 

La preservación de las especies 

animales, dependen en gran medi-

da, que mantengamos su ambien-

te natural, de tal forma que la rup-

tura del ecosistema, producto de la 

acción del hombre, genera paulati-

namente la desaparición de las 

especies animales.   

Los árboles de mangle protegen las 

costas contra la erosión, las mareja-

das, las tormentas,  y huracanes. La 

vida terrestre en los manglares 

incluye aves, insectos, anfibios y 

reptiles muchos de los cuales tie-

nen importancia recreativa y eco-

nómica. 

Nos preocupamos, porque nues-

tros estudiantes tengan una cultura 

ambientalista.  

La Rectora Nixa de Ríos, firma 

convenio con la Universidad 

de Alcalá, en presencia de 

autoridades universitarias    

Técnicos del MIDA, reciben 

capacitación, en evaluación de 

proyectos agropecuarios     

Los estudiantes de Ecología y 

Medio Ambiente, en una gira 

de trabajo.     

en los países del área, las universi-

dades acogieron a sumarse a este 

proyecto, como una opción para 

aquellas regiones que no estén 

conectadas a una red de distribu-

ción de energía.   
El Prof. Benedicto Agrazal, 

explica los avances que ha 

logrado la universidad.     



No. Descripción Sede No. Resolución 

1 Técnico en Inglés-Actualización David- Santiago CTF-159-2011

2 Técnico en Administración Agropecuaria David- Santiago CTF-162-2011

1 Licenciatura en Inglés - Actualización David- Santiago CTF-160-2011

2 Licenciatura en Administración David- Santiago CTF-161-2011

3 Licenciatura en Administración Agropecuaria  David- Santiago CTF-163-2011

4 Licenciatura en Informática con énfasis en Redes y Telecomunicaciones  David- Santiago CTF-185-2011

5 Licenciatura en Derecho y Ciencias Políticas David- Santiago CTF-33-2012

6 Profesorado en Educación Media David- Santiago CTF-107-2012

1 Especialización en Entornos Virtuales de Aprendizaje David- Santiago 29-09-SGP

2 Especialización en Formulación, Evaluación y Gerencia de Proyectos David- Santiago CTF-157-2011

3 Especialización en Didáctica del Idioma Inglés David- Santiago CTF-212-2011

4 Especialización en Docencia Superior David- Santiago CTF-214-2011

1 Maestría en Formulación , Evaluación y Gerencia de Proyectos David- Santiago CTF-158-2011

2 Maestría en  Didáctica del Idioma Inglés con énfasis en la Enseñanza en Línea David- Santiago CTF-213-2011

3 Maestría en Docencia Superior David- Santiago CTF-215-2011
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