
ambiente dinámico, 

donde los paradigmas 

de la educación cam-

bian, esa actitud y 

perseverancia que 

tuvimos para lograr la 

acreditación sigue 

vigente,  

El estar acreditado, es 

el resultado de un 

trabajo en equipo, 

donde hemos integra-

dos las visiones de 

estudiantes, docentes y 

administrativos, pero 

de igual forma, hemos 

sabido interpretar las 

necesidades del en-

torno, quienes a través 

de grupos organizados, 

nos dicen que tipo de 

profesionales debemos 

formar.  

El cumplir una meta, 

como es la Acredita-

ción de la Universidad, 

se nos convierte en un 

estímulo para alcanzar 

metas  superiores,  ya 

que este es un proceso 

inagotable con los 

cuales estamos com-

prometidos, para me-

jorar el proceso de 

enseñanza aprendizaje.  

Nuestro compromiso 

ético con la sociedad, 

es la de formar profe-

sionales con valores 

morales y humanita-

rios, que puedan inte-

grarse como hombres 

y mujeres de bien, para 

hacer los  aportes que 

demandan la sociedad, 

tarea en la que hemos 

puesto nuestro mejor 

empeño.  

Estar acreditado, signi-

fica que cumplimos 

con todos los estánda-

res para ofrecer un 

educación de calidad, 

que la universidad a 

través de la investiga-

ción ha propuesto 

soluciones a los pro-

blemas del entorno,   

que en los programas 

de extensión, ha pro-

yectado su quehacer 

cultural  y que a través 

de su gestión, ha podi-

do integrar todos los 

recursos que son ne-

cesarios para cumplir 

con la misión de la 

universidad.  

Como estamos en un 

Cuando nos integra-

mos a una organiza-

ción como la Universi-

dad Tecnológica Otei-

ma, los estudiantes 

tienen un proceso de 

socialización, que le 

permita conocer su 

centro de estudios.  

“Oteima Cerca de Ti”, 

es un programa donde 

los directivos de la 

universidad, explican 

las características de la 

institución, los deberes 

y derechos de los es-

tudiantes. 

En esa oportunidad, 

los estudiantes en un 

diálogo franco y since-

ro, resuelven sus in-

quietudes sobre la 

universidad, conocen 

de los diferentes que 

apoyan la función do-

cente, las posibilidades 

de becas y pasantías en 

otros centros de estu-

dios, tanto a nivel na-

cional como interna-

cional.  

Este proceso es esen-

cial en la vida universi-

taria, y la universidad 

se compromete a con-

tinuar acompañando a 

los estudiantes a través 

de la carrera .   

Invitamos a los estu-

diantes que están pró-

ximo a graduarse, a 

que conozcan este 

programa.  

 Estar acreditado, signifi-

ca que cumplimos con 

todos los estándares para 

ofrecer un educación de 

calidad.  

 El estar acreditado, es el 

resultado de un trabajo 

en equipo, donde hemos 

integrados las visiones 

de estudiantes, docentes 

y administrativos.  

 Oteima Cerca de Ti”, es un 

programa donde los direc-

tivos de la universidad, 

explican las características 

de la institución, los debe-

res y derechos de los estu-

diantes. 
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Con gran satisfacción, parti-

cipamos a la comunidad 

estudiantil, que el pasado 4 

de abril, la Señora Ministra 

de Educación, su Excelencia 

Lucy Molinar, entregó a la 

Rectora Nixa Gnaegi de 

Ríos, en presencia del Ing. 

Luis Rios, Presidente de la 

Universidad y el Ing. Jose 

Guerra Alcántara, Vice-

rrector 

Lista de la Rectora  3 

Oteima Cerca de Ti    
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Estimados Estudiantes y 

Profesores:    

En la comunidad empresarial, 

hemos tenido un reconoci-

miento, por las inquietudes 

que nos ha caractrizado para 

formar empresas y generar 

empleos.       

El incursionar en la educación, 

responde a un legado de nues-

tros padres, quienes nos incul-

caron que la educación es la 

opción para mejorar nuestra 

calidad de vida.  

Si lo que hemos logrado hoy 

en día, se debe a las facilidades 

que hemos tenido para estu-

diar, sería un sentimiento 

egoísta, no brindarle desde 

nuestra perspectiva de empre-

sario,  las oportunidades de 

que otros estudien.  

Al recibir la Acreditación, que 

nos califica como universidad 

calificada para ejercer la do-

cencia universitaria, sentimos 

que nuestros esfuerzos están 

en la dirección correcta, que 

nuestros programas están 

orientados a que nuestros 

egresados tengan las compe-

tencias para desarrollarse con 

éxito en el mercado laboral.  

Cuando miramos retrospecti-

vamente la universidad, nos 

enteramos que hemos crecido 

en forma cualitativa y cuantita-

tiva, nos preocupamos porque 

los docentes sean los mejores 

calificados, introducimos nue-

vos programas para mejorar la 

gestión, hemos iniciado un plan 

de mejoras continua, que se 

refleja en nuevas inversiones y 

facilidades para los estudiantes 

y profesores.  

Contamos con un sede en 

Santiago de Veraguas,  en nue-

vas instalaciones frente al Cen-

tro Regional Universitario de 

Veraguas, proyecto con la cual 

nos proyectamos en las pro-

vincias centrales. 

los funcionarios directivos de la 

investigación de SENACYT, die-

ron a conocer el potencial que 

existe en Panamá para la investiga-

ción.  

Se explicó el alcance que tiene el 

registro de una investigación co-

mo propiedad intelectual y la nor-

mativa existente para hacer los 

registros correspondientes. 

Los participantes en este evento, 

que están trabajando en proyectos 

Con éxito culminó el pasado 20 

de diciembre, el Taller sobre las 

facilidades para la “Gestión de la 

Propiedad Intelectual en Pa-

namá”, evento que se realizó en 

nuestra universidad con el patroci-

nio del Ministerio de Comercio e 

Industrias, SENACYT y la Univer-

sidad Tecnológica Oteima.  

Este seminario, es una continua-

ción del Foro “Investigación para 

el Desarrollo Sostenible”, donde 

de investigación, están motivados 

para registrar sus proyectos, una 

vez culminen con su investigación, 

de tal forma que su aporte a la 

literatura sobre un tema, tenga 

derecho a que su créditos sean 

reconocidos y como una forma de 

salvaguardar el derecho que le 

asiste por su creación.  

Las instituciones que patrocinaron 

este seminario, se comprometie-

ron a darle seguimiento al tema 

de la investigación.  

Gestión de la Propiedad Intelectual en Panamá 

Gira Educativa a las ciudades de Panamá y Colón  

Museo Del Canal de Panamá. Las 

Bóvedas, Ruinas de Panamá La 

Vieja y Coastway de Amador 

Acompañados de sus profesores, 

tuvieron la oportunidad de escu-

char a los representantes de cada 

uno de los sitios visitados, la im-

portancia de estos lugares para el 

turismo, la economía y su proyec-

ción histórica.  

Como recurso metodológico, la 

universidad se ha caracterizado 

porque los estudiantes tenga una 

percepción directa de los fenóme-

nos que estudiamos, lo cual forma 

parte de la mística en todos los 

programas educativos que oferta-

mos. 

Esta experiencia ha sido interesan-

te, para conocer parte de nuestra 

historia y el valor estratégico de 

los sitios visitados.       

Como parte del proceso de ense-

ñanza aprendizaje, nuestros estu-

diantes visitaron sitios de interés 

histórico, geográfico, económico y 

cultural, para que puedan tener 

una percepción del significado de 

estos lugares.   

En esta oportunidad, los estudian-

tes  fueron atendidos el Centro 

de Observación de la Ampliación 

del Canal de Panamá, Centro de 

Visitantes de Esclusas de Gatún, 

Mensaje de la Rectora  
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“Si lo que hemos logrado 

hoy en día, se debe a las 

facilidades que hemos 

tenido para estudiar, sería 

un sentimiento egoísta, no 

brindarle desde nuestra 

perspectiva de empresario,  

las oportunidades de que 

otros estudien”  

Nixa Gnaegi de Ríos  

Rectora  

Consejo Editorial  

Benedicto Agrazal  
Coordinador Editorial 

Carlos Castillo 

Egberto Loo 
Alba Orocú 

Rocio Kukler  
Teresa de Almanza 

Nuestros estudiantes visita-

ron los trabajos que se reali-

zan en la ampliación del ca-

nal     
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La Rectora Nixa Ganegi de 

Ríos, junto a los directivos de la 

universidad, los expositores y 

los participantes del seminario 

taller “Gestión de la Propie-

dad Intelectual en Pana-

má”, en la clausura de este 

evento en el salón de posgrados  



 El pasado 22 de febrero se desa-

rrolló la “Jornada Agropecua-

ria Interuniversitaria”, con la 

participación de estudiantes de 

Santiago de Veraguas, de las uni-

versidades Latina, USMA y la Uni-

versidad Tecnológica Oteima.  

En este evento, tuvieron la opor-

tunidad de escuchar a profesiona-

les del sector agropecuario, quie-

nes disertaron sobre los siguientes 

temas:  

 Manejo integral moderno de 

una finca ganadera. Dr. Calos 

Alberto Pittí. 

 Financiamiento bancario para 

proyectos ganaderos. Ing. Juan 

Antonio González. 

 Preparación y consumo de 

carnes bovinas de calidad. Ing. 

Carlos Martínez. 

Luego de escuchar las diferentes 

exposiciones, los estudiantes de 

las distintas universidades tuvieron 

la oportunidad de intercambiar 

opiniones y hacer un espacio para 

la reflexión sobre lo que significa 

el sector agropecuario.  

La próxima cita de estos estudian-

tes, será el Eco Agrocentro Batipa, 

de la Universidad Tecnológica 

Oteima,   

abordados, podemos destacar::  

 La Ampliación del Canal, proble-

mática de Presupuesto y Aspec-

tos Relevantes en su Ejecución. 

 El Comportamiento Organiza-

cional  en la empresa Río Se-

reno 

El pasado 26 de febrero, la Escue-

la de Administración desarrolló 

una actividad co-curricular, donde 

los estudiantes sustentaron artícu-

los de opinión, sobre diversos 

temas del campo empresarial y de 

emprenderismo.  Entre los temas 

Campo Empresarial y Emprenderismo   

Circulo de Lectores  

Amor y la Amistad, el evento 

denominado “Noches de Rosas y 

Claveles”.  

En esta velada cultural, los miem-

bros dIe este grupo, además de 

compartir buenos momentos, se 

refirieron a sus experiencias como 

lectores, que además de ser una 

actividad formativa, han descubier-

to que es recreativa y que da lugar 

a que podamos crear escenarios 

en base a la información que reci-

bimos.  

Esta actividad, esta vinculada al 

programa “El Árbol del Libro” 

     

El Círculo de Lectores, es una 

organización que promueve el 

hábito de la lectura, como una 

actividad informal que contribuya 

a fomentar la cultura de la lectura.  

Como una forma de cohesión de 

grupo, que comparte valores co-

munes, celebraron en el mes del 

Jornada Agropecuaria Interuniversitaria  
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Luego de escuchar las diferen-

tes exposiciones, los estudian-

tes de las distintas universida-

des tuvieron la oportunidad de 

intercambiar opiniones y hacer 

un espacio para la reflexión 

sobre lo que significa el sector 

agropecuario.  

Feliz Cumpleaños   

Para los cumpleañeros de la fami-

lia oteimista, en enero, febrero y 

marzo  de 2014. 

Angie Castillo              9 de enero  

Carmen Mon            4 de febrero 

Alba Orocú.             9 de febrero 

Sergio Chavarría     14 de febrero 

Estudiante                     Carrera                    

Itzel Sambrano                  Administración  

Lidier Rodríguez                Administración  

Migdalia Vega                    Administración Agropecuaria 

Gisela Muñoz                    Derecho y Ciencias Políticas 

Kristel Rodríguez              Derecho y Ciencias Políticas 

Manuel Martín                   Informática 

Blanca Cedeño                  Informática 

Yisell Quiel                        Inglés 

Gabriela Quintero             Inglés    

Estudiantes de las universidades 

Latina, Usma y Universidad Tec-

nológica Oteima, participan en la 

Jornada Agropecuaria Interuni-

versitaria.     

Los miembros del Círculo de 

Lectores,, disfruta esta velada 

cultural 

 Factores que afectan Física y 

Psicológicamente el Desempe-

ño del Recurso Humano.  

La actividad fue todo un éxito, los 

estudiantes aplicaron las técnicas 

de escribir un artículo con rigor 

científico.  
Estudiante sustenta un artículo 

sobre turismo científico.    

Lista de la Rectora   

Los estudiantes que forman parte de la Lista de 

la Rectora, son aquellos que se han distinguido 

por su rendimiento académico en el Tercer Cua-

trimestre de 2013.  

La formación integral, es el resultado de los estí-

mulos que recibimos, tanto para afianzar aquellas 

acciones positivas, como para enmendar los erro-

res cometidos. En ambas situaciones hay un 

aprendizaje, que nos orienta hacia los objetivos 

que nos hemos propuesto.  

Felicitamos a estos estudiantes por los logros 

obtenidos, y lo instamos a que continúen logran-

do éxitos. 



Educación, Investigación e Innovación  

 

La vinculación entre estos tres conceptos, es lo que 
ha posibilitado de que podamos disponer de las he-
rramientas para generar nuevos conocimientos al 
servicio de la sociedad. 
 
Educación: Nos aporta los marcos conceptuales y 
referenciales para poder aprehender los fenómenos 
que observamos 
 
Investigación:  Nos pone en contacto con una reali-
dad, para que a través del método científico, poda-
mos descubrir lo que no se exterioriza, lo que esta 
oculto; y que requiere el análisis de las causas, para 
determinar una realidad 
 
Innovación: Es la trascendencia de la investigación, 
cuando ponemos al servicio de la sociedad, nuevos 
conceptos y métodos, que resuelven los problemas 
estudiados.  
 
La Universidad invita a este Foro Internacional titula-
do “Educación, Investigación e Innovación”, con la 
participación de expositores nacionales e internacio-
nales 
 

Información General.  

 

Fecha:   31 de mayo de 2014 

Lugar: Hotel Ciudad David 

Horario: 8.30 a.m. - 4:30 p.m.  

Inversión:  

Estudiantes:              B/. 30.00 

Profesores:                B/. 50.00 

Público en General.  B/. 70.00 

 

La inversión incluye merienda, almuerzo y certificado de 

participación. 

 

Para mayor información consultar a:  

coordinacioninvestigacion@oteima.ac.pa 

ESTAMOS ACREDITADOS 

Oteima en Acción, se complace en anunciarle a la 

comunidad universitaria, a los estudiantes, docen-

tes y la comunidad en general, que somos una uni-

versidad acreditada, con todos los derechos y pre-

rrogativas de esta certificación.  

Nuestro agradecimiento, a todos aquellos que han 

hecho posible este logro.  


